UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN LUIS

2019 - “ANO DE LA EXPORTACION”

RECTORADO

sanruis, 30 OCL 2019

VISTO:

El EXP-USL: 9288/2019, en el cual se eleva anteproyecto de creacién de la Carrera
Licenciatura en Gestion para el Desarrollo Urbano y Regional, a dictarse en la Facultad de Turismo y
Urbanismo de la Universidad Nacional de San Luis; y '

CONSIDERANDO:

Que desde la Facultad de Turismo y Urbanismo se eleva anteproyecto de creacion de la
Carrera Licenciatura en Gestion para el Desarrollo Urbano y Regional.

Que en las comunidades académicas existe preocupacion por el desarrollo de las ciudades, a
partir de reconocer que los costos y las consecuencias de dicho desarrollo no deben ser transferidos a las
generaciones futuras.

Que, en un contexto dindmico, en el cual las ciudades son marco de referencia cultural,
anclaje de lo patrimonial, espacio para las manifestaciones sociales y ambito de nuevas unidades
.econémicas y desarrollos politicos, surge la necesidad de formar profesionales que puedan comprender
las relaciones del sistema urbano y de éste con su region, aportando soluciones de gestion territorial y
ambiental a los actores politicos y econémicos.

Que, en consecuencia, es necesario formular carreras universitarias que of;ezcan la
formacion profesional para abordar estas y otras problematicas actuales y futuras que deban afrontar las
ciudades en un mundo globalizado.

Que esta propuesta se presenta como una carrera inter, multi y transdisciplinar que da

respuesta a quienes gestionan, toman decisiones e intervienen en el desarrollo de las ciudades y la
region, desde una perspectiva sostenible y regenerativa. V
Que este programa académico se basa en sistemas de aprendizajes que promueven el analisis
) critico e integral y busca formar profesionales competentes para favorecer la gestion de los problemas
que se derivan de los procesos urbanisticos.

Que el Consejo Académico Consultivo de la Facultad de Turismo y Urbanismo, en su sesién
del dia 26 de junio de 2019, acuerda por unanimidad con la propuesta presentada.

Que la Comisién de Asuntos Académicos del Consejo Superior, visto el anteproyecto de
Ordenanza obrante en el Expediente y el Estudio de Factibilidad, aconseja la creacién de la Carrera
Licenciatura en Gestién para el Desarrollo Urbano y Regional

Que el Consejo Superior en su sesién del dia 12 de septiembre de 2019 decide hacer suyo el
dictamen de la Comisién de Asuntos Académicos y aprobar la creacion de la citada Carrera y la
propuesta def Plan de Estudios correspondiente.

Por ello, y en uso de sus atribuciones:
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EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN LUIS

ORDENA:
ARTICULO 1°.- Crear en el ambito de la Facultad de Turismo y Urbanismo de la Universidad Nacional

de San Luis, la Carrera Licenciatura en Gestion para el Desarrollo Urbano y Regional, la que quedara

regulada por el Plan de Estudios obrante en la presente norma.

ARTICULO 2°.- Presentacién sintética de la Carrera:

Denominacién de la Carrera: Licenciatura en Gestion para el Desarrollo Urbano y Regional
Titulo que otorga: Licenciado/a en Gestion para el Desarrollo Urbano y Regional

Nivel: Grado

Modalidad: Presencial

Caricter: Permanente

Afios de duraciéon: CUATRO (4)
/ Carga horaria total: 2.630 horas-reloj
ICULO 3°.- OBJETIVOS

* Formar profesionales que sean capaces de gestionar y contribuir a lograr ciudades y
regiones donde el desarrollo sostenible y regenerativo sea la visién transversal en su
formacién profesional.

* Promover la formacién de profesionales capaces de comprometerse y liderar procesos de
desarrollo urbano y regional.

* Promover un pensamiento critico y reflexivo frente a los procesos y problematicas urbanas
y regionales.

* Desarrollar capacidades conceptuales, metodolégicas e instrumentales que permitan
transferir a la practica los conocimientos adquiridos en el 4mbito académico.

/7 = Ejercer la profesion con responsabilidad social y ética.

= Comprender el medio natural y biodiversidad regional para evitar impactos negativos.

oW ,
" #* CARTICULO 4°.- ALCANCES DEL TITULO

FNR AN > . , .
a8 ¢ El profesional tendra competencias para:
SR

» Gestionar y contribuir a lograr ciudades y regiones que se desarrollen sostenible y
regenerativamente. '

= Formular politicas y estrategias que impulsen el desarrollo de las ciudades y las regiones.

* Gestionar y generar procesos y acciones que aborden la problemética urbana y regional
considerando distintos campos disciplinarios, atento a promover el desarrollo sostenible y el
bienestar comin.

» Estudiar, asesorar, capacitar y sensibilizar a organizaciones en sus distintos niveles y a los

actores de la sociedad civil, en el abordaje de la problematica de la ciudad y la region.
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* Conformar e integrar equipos de investigacion inter-multidisciplinarios de trabajo.

» Utilizar tecnologias de la informacion y la comunicacién para la toma de decisiones en el
proceso de planeamiento urbano y regional.

* Gestionar la preservacion el patrimonio cultural, edilicio y natural con el fin de respetar la
identidad local.

* Planificar la ciudad y la region a partir de considerar el medio natural y biodiversidad

regional para evitar impactos negativos.
ARTICULO 5°.- CONDICIONES DE INGRESO.
Las vigentes en la Universidad Nacional de San Luis al momento de la apertura del dictado de la

carrera.

ARTICULO 6°.- Establecer la siguiente estructura curricular de la carrera:

Cédigo | Asignatura Régimen CHS* CHT*
£ \ PRIMER ANO
1 Medio Natural y Biodiversidad I C 6 90
) Funda{nen'tos de Gestion C 6 90
Organizacional
3 Expresion Oral y Escrita C 6 90
4 Evo!ucxor_l de la Ciudad y su C 6 90
- Patrimonio
5 Matematica General C 6 90
6 Medio Natural y Biodiversidad II C 6 90
7 Inglés | C 4 60
§ | Hidrologia C 6 90
SEGUNDO ANO
9 Teoria de la Planificacion | C 4 60
10 Coordmacnon de Equipos de C 4 60
Trabajo
11 Movilidad Urbana C 4 60
12 Economia Urbana C 4 60
13 Gestion del Paisaje C 6 90
14 Estadistica Aplicada C 4 60
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15 Inglés 11 C 4 60
16 Ciudad y Desarrollo C 6 90
17 Teoria de la Planificacién I1 C 4 60
TERCER ANO
18 Planificacion Regional C 4 60
Técnicas de Relevamiento
19 Topogréfico y Catastro C 4 60
20 Redes d.e .Infraestructura y Gestion c 6 90
de Servicios Urbanos
21 Metodologia de la Investigacion C 4 60
2 Instr.umen.t?s Informﬁtlcos para la C 4 60
Planificacion y Gestion
23 Taller de Practica C 10 150
24 Planificaciéon Urbana C 4 60
25 Gestion del Riesgo C 4 60
26 Optativa I C 3 45
CUARTO ANO
Formulacién, Implementacion y
27 Evaluacién de Proyectos Urbanos C 6 20
28 Legislacién Urbano Ambiental C 4 60
29 Sociologia Urbana C 4 60
30 Etica Profesional C 4 60
31 In}rqducmon a las Politicas c 6 90
Piiblicas
32 Desarrollo Local C 6 90
33 Trabajo Final Integrador C 13,3 200
34 Optativa Il C 3 45

Carga horaria total de la carrera: 2.630 h-reloj
Ref.: (*) En horas-reloj; CHS: Carga Horaria Semanal; CHT: Carga Horaria Total; C:

Cuatrimestral

ARTICULO 7°.- PERFIL DEL TiTULO

Profesional capaz y competente para:
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* Formular estrategias que impulsen el desarrollo sostenible y regenerativo de las ciudades y
la region.

* Conformar e integrar equipos interdisciplinarios de trabajo.

* Favorecer la solucién y gestion de los problemas que se derivan de los procesos
urbanisticos.

» Utilizar las nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacién para la toma de
decisiones.

=  Promover la participacion ciudadana en los procesos y problematicas urbanas y regionales.

=  Actuar con pensamiento critico, creativo e innovador.

*= Comprender y aplicar la ética y la responsabilidad profesional.

ARTICULO 8°.- CONDICIONES PARA LA PERMANENCIA Y GRADUACION.
Para la permanencia de acuerdo con las normativas vigentes en la Universidad Nacional de San Luis y

para la graduacidn el cumplimiento total del presente plan de estudios.

~ ARTICULO 9°.- CONTENIDOS MINIMOS

1- Medio Natural y Biodiversidad I

Espacio y territorio. Sistema, ecosistema, biodiversidad. Medio natural y medio ambiente. Regiones
naturales en el pais y en el mundo. Montafia, sierra, meseta, llanura, humedales, rios, lagos. Medio

antropizado. El uso responsable de los recursos naturales y la conservacion del medio ambiente.

Riesgo de pérdida de la biodiversidad.

2- Fundamentos de Gestién Organizacional

Sistema Organizacional. Elementos. Anélisis del contexto. Proceso administrativo: planeamiento,

_l-organizacion, direccién y control. Procesos de gestién: comunicacion, toma de decisiones, liderazgo,
=R

ymotivaciéon. Dindmica y cambios organizacionales. Estilos de gerenciamiento. Gerencia social.

Gerencia publica.

i)

3- Expresion Oral y Escrita

La produccién y comunicacion del conocimiento en la universidad. Plan de formacion,
autotransformacion y compromiso personal. Las competencias comunicativas orientadas a los textos

académicos. Leer y escribir para aprender. Herramientas para la produccion de textos adecuados,

correctos y relevantes en distintos contextos comunicativos. Secuencias habituales del ambito
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académico. Habilidades blandas.

4- Evolucién de la Ciudad y su Patrimonio

Concepto de ciudad. Evolucién histérica de la ciudad. Categorias del Patrimonio (natural, cultural,
intangible, tangible, mueble, inmueble). Patrimonio Cultural. Gestion y proteccion del patrimonio

cultural. Patrimonio Natural: clasificacion y jerarquizacion. Gestion del patrimonio natural para la

organizacion sustentable de la ciudad. Relacion entre el patrimonio y la identidad ciudadana.

5- Matematica General

Conjuntos numéricos. Operaciones. Factorizacion. Ecuaciones de primer y segundo grado. Funciones.

Funcién lineal y cuadratica. Matematica financiera. Trigonometria.

6- Medio Natural y Biodiversidad II

/C(lima. Sistema climatico. Suelos. Relacion entre clima y suelo. Vulnerabilidad, erosién, desertizacion

y desertificacion. Resiliencia y riesgos climaticos.

7- Inglés I

Tipos de textos académicos, técnicos y cientificos (articulos de investigacion, libros de texto,

informes, etc). Aspectos generales de la organizacion textual (titulos, subtitulos, ideas principales,
soportes visuales). Estrategias de lectura comprensiva: prediccion, inferencia, integracion del
conocimiento previo. Estrategias de segmentacion: identificacion de frases nominales y verbales.
Estructura sintactica y semantica de la frase nominal: nicleo, pre y post modificadores. Morfologia.

Tiempos verbales. Vocabulario especifico. Marco/contexto de los temas: gestion y desarrollo de las

ciudades y su region.

8- Hidrologia

N . , ..

Cartografia general. Cuencas. Agua superficial y subterranea. Manejo integrado de cuencas y sus
& y ) y
Lot %i,w jurisdicciones. Procesos hidroldgicos en ciudades de llanura y de montafia. Impermeabilizacion de las

cuencas urbanas y gestion del agua de lluvia. Costas. Manejo y gestion. Marco normativo.

9- Teoria de la Planificacion I

El proceso de urbanizacién. Planificacion urbana: fundamentos y objetivos. Principales caracteristicas

y modalidades. Planificacién integral y sectorial. Competencias y modalidades de gestion urbana segin

nivel de gobieno local, regional, provincial y nacional. Sus escalas: barrial/sectorial/ciudad
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completa/area metropolitana /region urbana. Sus etapas: andlisis, diagnostico y propuestas de solucion.
El rol de la planificacion en el desarrollo actual y futuro de las ciudades. Participacion de la

comunidad.

10- Coordinacién de Equipos de Trabajo

Los grupos humanos. Su estructura y dinamica. Fendmenos grupales. Liderazgo. Cohesion y cambio.
Teoria del acontecer grupal. El esquema conceptual referencial y operativo. Sistema y clasificacién de
roles en los grupos. Teoria de la comunicacion humana. Elementos y tipos de comunicacion.

Participacion. Teorias de la grupalidad en las organizaciones.

11- Movilidad Urbana

Infraestructura de transporte urbano e interurbano. Movilidad sostenible. Importancia del transporte

publico. Planes de movilidad urbana sostenible. Intermodalidad. Accesibilidad. Multimovilidad.

12- Economia Urbana

Sistemas econémicos de las ciudades. Sinergias economicas entre espacios, infraestructura y factores
locales. Estrategias econémicas urbanas. Mejoras de las actividades econémicas y su impacto en el

urbanismo empresarial, comercial y turistico.

13- Gestion del Paisaje

Paisaje. Aspectos conceptuales. Escala urbana, rural y territorial. Introduccion a la ecologia del paisaje.
Vulnerabilidad y riesgo ambiental por modificacion del territorio. Preservacion del paisaje. Manifiestos
y cartas internacionales referidas a la conservacién del paisaje. Espacio urbano y publico: principales

conceptos. Espacios libres y verdes en una ciudad sostenible. Tipologias, diagnostico e intervencion.

7 14- Estadistica Aplicada

Estadistica descriptiva: distribuciones de frecuencia. Analisis cuali y cuantitativo e interpretacion de
datos. Métodos de exposicion y transferencia. Caracteristicas de posicion y dispersién. Teoria de
probabilidad. Distribuciones de probabilidad. Modelos. Inferencias estadisticas. Estimadores.

Correlacion y analisis de regresion lineal simple. Series de tiempo. Construccion de indicadores.

15- Inglés 11

Tiempos verbales. Voz pasiva. Verbos modales. Oraciones simples y compuestas. Conectores 16gicos.
Otros elementos de cohesién textual. Morfologia. Vocabulario especifico. Exploracién de Herramientas

online de autogestion: traductores, diccionarios, muros virtuales, etc. Estrategias de lectura
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comprensiva: prediccidn, inferencia, integracion del conocimiento previo. Introduccién a la escritura
(resimenes, informes breves). Marco/contexto de los temas: gestion y desarrollo de las ciudades y su

region.

16- Ciudad y Desarrollo

Complejidad y dindmica de la ciudad. Su contexto regional. Crecimiento, desarrollo y limites a la
expansién urbana. La ciudad y el ambiente. Alteraciones por avance de los procesos de urbanizacién.
Desarrollo sustentable y regenerativo. Problemas ambientales en areas urbanas. Sociedad y calidad de
vida: propuestas internacionales. Sustentabilidad econdmica, social, ambiental y politica. Las ciudades
y los asentamientos humanos como espacios inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles. Proyecciones

mundiales.

/ 17- Teoria de la Planificacion IT

/ El diagnéstico urbano ambiental, situacidn actual y tendencial de la ciudad. Variables socio
ambientales significativas intervinientes. Aspectos ambientales, econdmicos, normativos, de identidad
) local y de seguridad. Aspectos claves para la sustentabilidad en la ciudad: la expansién suburbana, la

pd ocupacion del territorio y las diversas formas del habitat. Los nuevos desarrollos inmobiliarios a escala

regional, sus tipologias. Reflexiones acerca de la ciudad difusa y la ciudad compacta.

18- Planificacion Regional

Areas urbanas aptas y con capacidad receptiva para albergar nueva poblacién y actividades. Criterios
para la seleccion de sitios apropiados y criterios de exclusion: sitios contaminados y espacios
degradados. Componentes claves para la mejora del habitat, espacio pulblico, equipamientos e

infraestructura y servicios piblicos. Intervenciones sobre el espacio pablico libre y verde, semipiblico

y privado.

19- Técnicas de Relevamiento Topografico y Catastro

Datos territoriales usados en la planificacién y gestién urbana. Técnicas usuales, modelos de

representacion. Elementos urbanos y su forma digital. Elementos utilizados: ejes de calle, manzanas,
parcelas, otros. Catastro: principales aspectos y uso municipal. Nomenclatura Catastral. Dato e

informacion. Relevamiento topografico y fotogramétrico para la confeccidn de un catastro urbano.
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20- Redes de Infraestructura y Gestion de Servicios Urbanos

Servicios sanitarios urbanos. Agua y saneamiento. Tratamiento de efluentes. Desagiies pluviales.
Riesgo de inundaciones. Redes de transmision y distribucion de energia eléctrica, alumbrado publico.
Red de gas. Red de telecomunicaciones. Residuos solidos: manejo, tratamiento y disposicién. Las
redes vehiculares. Acceso y niveles de cobertura de los servicios urbanos. Importancia de coordinar

las redes dentro del éjido urbano.

21- Metodologia de la Investigacién

La investigacion en las ciencias sociales. Los paradigmas epistemologico-metodoldgicos en las
ciencias sociales. Problema de investigacion, problematizacién y tematizacién. Estrategias de
abordaje cuantitativo y cualitativo para el conocimiento e interpretacion de la realidad. Los Disefios

de investigacion en las ciencias sociales. Técnicas de Recoleccion de datos.

22- Instrumentos Informaticos para Planificacion y Gestién

| Datos territoriales en la planificacién y gestion urbana. Recursos tecnoldgicos para la recopilacion,
interpretacion y sintesis. GIS y teledeteccion. Manejo de sistema GIS. Herramientas para

composicion de mapas. Seleccion de datos externos. Herramientas de mapeo. Combinacion de

técnicas.

23- Taller de Practica

Taller de Practica es un tipo de modalidad formativa que permite a los estudiantes universitarios
aplicar sus conocimiehtos, habilidades y aptitudes mediante el desempefio en una situacion real de
trabajo. Es un ejercicio de los saberes propios de las incumbencias de la profesion. Se desarrollaran
en Instituciones piblicas o privadas, gobiernos locales o provinciales o en organizaciones de la
sociedad civil cuya estructura permitan un trayecto de formacion.

jContenido: Practica preprofesional. Diagnostico situacional. Aplicacion de técnicas de recoleccion de

datos. Registro. Analisis de informacion. Informe. Elaboracién de Informe que dé cuenta del proceso.

24- Planificacion Urbana

Implementacién y ejecucion. Planificacion y desarrollo: planes particularizados, sectoriales o
integrales, sus caracteristicas. Herramientas de gestion territoriai, activas y pasivas. Normativa
municipal. Seleccion de alternativas y formas de comunicacién social. Relacion entre propuesta y
ejecucion. Dificultades para la implementacion de planes urbanos. Auge del planeamiento estratégico

y de la gestion por proyectos urbanos.
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25- Gestion del Riesgo

Andlisis y gestién de riesgos y catistrofes. Gestion de contingencia. Resiliencia frente a desastres

naturales y riesgos potenciales. Mapas de riesgo. Evacuaciones, incendios, inundaciones, terremotos.

Planes de emergencia. Amenaza. Vulnerabilidad. Impactos econémicos, sanitarios y ambientales.

26- Optativa I

27- Formulacién, Implementacion y Evaluacién de Proyectos Urbanos

Formulacion de proyectos urbanos. Sus atributos sociales y funcionales. Lineamientos basicos para la
formulacion. Viabilidad, estudio de mercado, prefactibilidad, factibilidad técnico-econémica. Analisis
de Flujo de Fondos TIR-VAN. Formulacion de propuestas alternativas: reconocimiento de impactos
positivos y negativos, criterios de evaluacion. Seleccion e implementacion de la propuesta.

Seguimiento y control de su ejecucion.

(
/ 28- Legislacion Urbano Ambiental

Instrumentos juridicos que rigen la gestion urbano-ambiental a nivel nacional, provincial y local.
Derecho urbanistico-ambiental. Normativa. Organismos de aplicacion. Normativa local de uso y
ocupacion del suelo. Nuevos instrumentos: convenios urbanisticos, incentivos, otros. Participacion

ciudadana en la gestion y toma de decisiones.

29- Sociologia Urbana

Sociologia: aspectos cuantitativos y cualitativos, su aporte al andlisis urbano. Sociologia urbana: el
desarrollo, la estructura, la forma de vida, el gobierno y los problemas de las ciudades. Procesos
participativos en el desarrollo de la ciudad. Disputas y conflictos por el espacio urbano. El

wcomportamiento social frente al avance tecnoldgico.

- 30- Etica Profesional

- Concepto de ética. Relacion entre ética y economia. Etica y tecnologia: desarrollo técnico; desarrollo
humano: desarrollo sostenible. Etica y su relacién con la sociedad y la cultura: capital social. Etica en ;

“la gestion puablica: gerencia social. Etica en la empresa: responsabilidad social empresaria. |
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Responsabilidad en el cuidado de los recursos. Principios basicos que competen al profesional.

Cédigo Etico Mundial. Responsabilidad Social Empresarial.

31- Introducciéon a las Politicas Piblicas

Politicas pablicas: formulacién, aplicacion, monitoreo y evaluaciéon. Modalidades: de impulso,
transformacién, consolidacién y mejoramiento. Politicas pablicas integrales de desarrollo territorial,
social, habitat y vivienda, suelo urbano. Politicas piblicas sustentables. El municipio, su estructura,
su rol en el desarrollo de las ciudades. Politicas urbanas y su factibilidad econémica. Marco

normativo municipal: ordenanzas y cédigos urbano-territoriales. Politicas exitosas en Latinoamérica y

Europa.

32- Desarrollo Local

El desarrollo local. Territorio y gobiémo local. El territorio como producto social del territorio. El
papel del Estado local: funciones, competencias y capacidades de los municipios para impulsar el
desarrollo del turismo. La vision estratégica. Planificacion Estratégica local. El diagnéstico territorial
local. El diagnéstico participativo. Actores del desarrollo local. Faces del ciclo del proyecto. Método.

Marco ldgico. Formulacién, ejecucion y monitoreo. Evaluacion. Gestion. Agentes de Desarrollo.

33- Trabajo Final Integrador

Es un espacio curricular con un crédito horario acordado que comprende dos instancias: un seminario
de tesis que implica el marco tedrico necesario para realizar el trabajo final, el cual debe estar

aprobado. Otra instancia que es el disefio, implementacion y evaluacion del Trabajo Final.

34- Optativa II

ARTICULO 10.- Comuniquese, publiquese en el Boletin Oficial de la Universidad Nacional de San

Luis, insértese en el Libro de Ordenanzas y archivese.
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